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PARECER PARA PESQUISADOR COLABORADOR – usp
Nota: 

1. Este parecer será utilizado para pautar  processo de ingresso, prorrogação e conclusão no Programa Pesquisador Colaborador da Universidade de São Paulo.

2. O parecerista indicado não deve ter conflito de interesses
 com o candidato/supervisor, deve ser do mesmo campo de investigação e ser externo à Comissão de Pesquisa.

3. O candidato ao Programa deve possuir título de Doutor de qualquer instituição, nacional ou estrangeira. 

4. Funcionários da USP poderão participar do Programa apenas se estiverem afastados de suas funções e em Unidades diferente daquela a que estiver vinculado.

4.  A aprovação do pleito deve ser embasada na análise de mérito da documentação apresentada. 

5. Os Colegiados tem a responsabilidade de avaliar a pertinência das solicitações, de acordo com as normas vigentes.
6. Os espaços disponíveis nos quadros abaixo são ampliáveis.

Programa de Pesquisador Colaborador.

Nome do solicitante:

Tìtulo do Projeto: 

Nome do Supervisor:

Divisão Científica:

Modalidade da solicitação: 

(__) Ingresso no Programa 
(__) Prorrogação do Programa

(__) Conclusão do Programa

Modalidade do Programa: 

 (
)
Bolsa concedida por Agência de Fomento.

N.° do Processo: __________________________________ 

Vigência (dd/mm/aaaa):
Início:


Término: 

(
)
Afastamento com Remuneração.

Vigência (dd/mm/aaaa):
Início:


Término:

(
)
Bolsa concedida por outro órgão, que não agência de fomento a pesquisa.

Vigência (dd/mm/aaaa):
Início:


Término:

(
)
Sem bolsa.

AVALIAÇÃO SOBRE O PROJETO DE PESQUISA

Definição e pertinência dos objetivos (foco e clareza quanto aos objetivos apresentados)
· Importância da contribuição pretendida para a área de conhecimento em que o projeto se insere.

· Fundamentação científica, metodologia, cronograma e condições institucionais
AVALIAÇÃO SOBRE O HISTÓRICO ACADÊMICO DO CANDIDATO

· Considerar a coerência do projeto de pesquisa proposto com a formação do candidato.  Além da qualidade e regularidade de sua produção bibliográfica.
AVALIAÇÃO SOBRE O HISTÓRICO DE PESQUISA DO SUPERVISOR

· Considerar a qualidade, regularidade e importância da produção científica e/ou tecnológica, com destaque recente. Analisar lista de publicações em periódicos com seletiva política editorial; livros ou capítulos de livros; patentes em que figure com inventor, outros instrumentos de propriedade intelectual; resultados de pesquisa efetivamente transferidos e adotados por empresas ou pelo governo.

· Experiência e competência demonstrada na liderença de projetos de pesquisas relacionados ao tema da proposta em análise
· Capacidade demonstrada para formar pesquisadores, com destaque para a atividade recente de orientação de estudantes
DEFICIÊNCIAS NOTADAS – Relacionar e tecer breve comentário sobre as deficiências na proposta.
CONCLUSÃO DO PARECER 
 [
] recomendado 
[
] não recomendado 
Outros comentários que julgue pertinente:

___________, _____ de _________________ de 20____




__ _____________________________________________






Nome e assinatura : 




(Por Favor, rublicar as páginas anteriores)
�As seguintes situações configuram conflito potencial de interesse: Participação atual ou anterior no projeto; colaboração regular, em atividades de pesquisa ou publicações, com um dos pesquisadores solicitantes nos últimos anos; relação orientador/orientado com o solicitante; interesse comercial do parecerista na pesquisa proposta; relação familiar do parecerista com um dos proponentes e qualquer relação anterior com o solicitante que possa ser percebida como impeditiva para um parecer isento. Verificando-se uma ou mais das circunstâncias mencionadas, ou outras que possam caracterizar conflito potencial de interesse, o parecerista deverá efetuar imediatamente a devolução do processo.









